
 
ส่ิงท่ีสงมาดวย ๒ 

 
ตัวอยางหนังสือขอโอนตามมาตรา ๖๔ 

 
       เขียนท่ี ............................................................. 
          วันท่ี ........  เดือน ........................ พ.ศ. ..................... 
 

เร่ือง    ขอโอน 
 

เรียน  (หัวหนาสวนราชการ) 
 

  ขาพเจา ........................................... เลขประจําตัวประชาชน .........................................  
อายุ ...... ป สัญชาติ ........... ศาสนา ..................... อยูบานเลขท่ี .............. ถนน............................................... 
ตําบล/แขวง ..................................... อําเภอ/เขต ...................................... จังหวัด ......................................... 
รหัสไปรษณีย ............................ โทรศัพท .................................. e-mail ...................................................... 
ปจจุบันรับราชการเปนขาราชการ/พนักงาน ........................................... ตําแหนง ........................................ 
ระดับ/ช้ัน .............................. รับเงินเดือนในระดับ/อันดับ/ช้ัน ............................. ข้ัน ........................ บาท 
สํานัก/กอง ................................................. กรม ................................................... โทรศัพท ........................ 
 

ประสงคขอโอนมาบรรจุเปนขาราชการพลเรือนสามัญตามมาตรา ๖๔ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ                          
พลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ ในตําแหนง ................................................ กรม ........................................................ 
โดยมีเหตุผลในการขอโอน คือ ....................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................ 
 

จึงขอแจงรายละเอียดประกอบการพิจารณาขอโอน ดังนี้ 
  ๑. ขาพเจามีคุณสมบัติท่ัวไปและไมมีลักษณะตองหามตามมาตรา ๓๖ แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
ขาราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๕๑ 
  ๒.  เร่ิมเขารับราชการเม่ือวันท่ี ........... เดือน ........................ พ.ศ. ............ เปนขาราชการ/
พนักงาน .................................................. ตําแหนง .......................................... ระดับ/ช้ัน ........................... 
สังกัด ...................................................................... 
  ๓. วินัย/คดีความ 
       (    ) เคยถูกลงโทษทางวินัย                         (    ) ไมเคยถูกลงโทษทางวินัย 
       (    ) อยูในระหวางถูกดําเนินการทางวินัย    (    ) ไมอยูในระหวางถูกดําเนินการทางวินัย 
       (    ) อยูในระหวางถูกดําเนินคดีอาญา      (    ) ไมอยูในระหวางถูกดําเนินคดีอาญา 
       (    ) อยูในระหวางถูกดําเนินคดีลมละลาย   (    ) ไมอยูในระหวางถูกดําเนินคดีลมละลาย  
 
 



 
๒ 

    
  ๔. ความรูความสามารถพิเศษอ่ืน (ถามี) .............................................................................. 
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 

  ท้ังนี้ ไดแนบเอกสารเพ่ือประกอบการพิจารณา ไดแก 
   (    ) สําเนาทะเบียนประวัติ หรือ ก.พ.๗ จํานวน ........ ฉบับ 
   (    ) สําเนาวุฒิการศึกษา และสําเนาระเบียนแสดงผลการศึกษา (Transcript) 
           จํานวน ....... ฉบับ 
   (    ) รูปถาย จํานวน ...... รูป 
   (    ) เอกสารอ่ืน (ถามี) เชน สําเนาหนังสือสําคัญการเปล่ียนช่ือ ช่ือสกุล เปนตน 
           .......................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................
  

  ขาพเจาขอรับรองวาขอความท้ังหมดท่ีขาพเจาใหไวเปนความจริงและถูกตองทุกประการ 
 

  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาดําเนินการตอไปดวย จะขอบคุณยิ่ง 
 

           ขอเเสดงความนับถือ 
 
                (ลงช่ือ) .................................................... 
                   ( .................................................................. ) 
 
 
 




